Anforderungsprofil

CATE

)" COMPUTER
ANWENDUNGEN
UND TRAINING
GESELLSCHAFT MBH

IM=-DIERNSTLEISTUMNRGER

CAT-Projekthummer:

11-0444

Datum: 24.08.2011

Aufgabengebiet:

Qualifikation:

Anzahl der Mitarbeiter:
Zeitraum:

Einsatzort:
Schwerpunkt:

Alter:

Nationalitat:

IT - Erfahrung:
Honorar max.

Skills:

Bemerkungen:

Angebote erbeten bis:

Tester fir manuelle Testdurchfiihrungen

Erfahrung in der Testfallermittlung (must)
Kenntnisse in der Testautomatisierung sind hilfreich
ISTQB-Zertifizierung ist nitzlich, muss unter Umstanden nachgeholt werden
Gute englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift sind hilfreich

4

vom 01.09.2011 bis voraussichtlich zum

Wolfsburg
Tester
keine Vorgabe

keine Vorgabe

0-5 Jahre

Programmiersprachen

Zertifikate:

VBA-Script

ISTQB Certified Tester

31.12.2011

Das Projekt enthalt die Option der Verlangerung tiber den 31.12.2011

hinaus.

31.08.2011

Ruckfragen bitte an unseren Herrn Hans-Jirgen Seliger

Telefon: +49 511 6740560 e-mail:

hj.seliger@cat-hannover.de

Dieses Profil wurde erstellt mit OPER7, dem Organisationsprogramm der CAT

Mittwoch, 24. August 2011
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